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	I. CÔNG TÁC CHUẨN BỊ TRƯỚC KHI GHI HÌNH TRỰC TUYẾN: …

	II. GIỚI THIỆU VÀ TƯ VẤN TRỰC TUYẾN

	
	
	Chiếu đoạn clip ghi hình và giới thiệu về Trường: giới thiệu về lịch sử hình thành, phát triển và thành tích của Nhà trường; những chế độ chính sách hỗ trợ và giải quyết việc làm cho HSSV khi học tập tại trường; các hoạt động hợp tác với các tập đoàn, doanh nghiệp, …trong và ngoài nước.
	Bộ phận kỹ thuật
	Các cộng tác viên chia sẻ video lên các Fanpage, Group và lên Facebook cá nhân của cộng tác viên, kèm theo những lời bình luận

	

	1
	19h00 – 19h10
	Xin kính chào toàn thể quý vị khán giả đang theo dõi Chương trình truyền thông và giới thiệu về Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM trên kênh LyTuTrong HCMC và Fanpage: facebook.com/CDLTT.
Chương trình đợt 4 của chúng tôi diễn ra từ ngày 19/6 – 24/7/2020 trong các ngày thứ 3 và thứ 6 hàng tuần, lúc 19g00 trên kênh LyTuTrong HCMC và Fanpage: facebook.com/CDLTT. Rất mong quý vị khán giả theo dõi suốt chương trình để nắm bắt, tìm hiểu đầy đủ về các thông tin, hoạt động của Nhà trường.
Kính thưa quý vị 
Khi đất nước ta ngày càng phát triển và đang hội nhập sâu, rộng vào nền kinh tế thế giới hiện nay thì mối liên kết giữa nhà trường và doanh nghiệp là yếu tố quan trọng xuất phát từ yêu cầu khách quan dựa trên quy luật kinh tế, quy luật cung cầu, đảm bảo hài hòa lợi ích từ 2 bên: Nhà trường – Doanh nghiệp. Có thể khẳng định rằng mối liên kết bền vững giữa nhà trường và doanh nghiệp có một vị trí đặc biệt quan trọng trong việc đảm bảo và nâng cao chất lượng sản phẩm đào tạo đầu ra của nhà trường, đồng thời là nguồn nhân lực chất lượng đầu vào của doanh nghiệp. Nhà trường và doanh nghiệp cần phải có những giải pháp đồng bộ nhằm xây dựng và thắt chặt mối liên kết bền vững này. Các bên cần nghiên cứu hệ thống các giải pháp xây dựng mối liên hệ, hợp tác bền vững giữa nhà trường và doanh nghiệp như một phương án tối ưu, đạt được nhiều sự đồng tình và mang lại nhiều lợi ích thiết thực, lâu dài từ cả 2 phía trong việc đào tạo, phát triển và sử dụng nguồn nhân lực; là điều cần thiết trong điều kiện cách mạng công nghiệp 4.0 hiện nay.
Nhằm giúp các em học sinh hiểu rõ hơn về Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM cũng như các hoạt động liên kết đào tạo, hợp tác với các tập đoàn, doanh nghiệp, … trong và ngoài nước của trường và các chế độ chính sách hỗ trợ, giải quyết việc làm cho học sinh sinh viên; Hôm nay, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM tổ chức chương trình truyền thông với chủ đề "Kết hợp Doanh nghiệp trong đào tạo và giới thiệu việc làm cho Sinh viên".
Kính thưa quý vị trước khi bắt đầu đến phần giới thiệu của các vị khách mời của chương trình hôm nay, quý vị phụ huynh và các em có những câu hỏi, những thắc mắc về Chương trình hôm nay, chúng ta có thể để lại câu hỏi ở phần comment của video chúng tôi để ban tư vấn chúng tôi có thể trả lời cho quý vị.
(Tóm tắt lại quá dài, MC không nên nói nhiều)       
	MC
	Lưu ý cho chạy chữ trong lúc live stream, 
“ Quý vị và các bạn đang theo dõi chương trình tư vấn tuyển sinh vào thứ ba và sáu hàng tuần trên kênh LyTuTrong HCMC và facebook.com/CDLTT/”

	2
	19h10 – 19h15
	Đến tham dự Chương trình hôm nay, kính giới thiệu đến các quý vị phụ huynh, các em học sinh và quý khán giả xem chương trình sự hiện diện của các thầy cô trong Ban lãnh đạo, đại diện các tập đoàn, doanh nghiệp liên kết đào tạo với Nhà trường, cụ thể:
- NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng Nhà trường;
- PGS. TS Nguyễn Tiến Đông – Giám đốc trung tâm đào tạo Công ty TNHH sản xuất và kinh doanh VinFast;
- Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh – Giám đốc nhân sự Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến; đại diện doanh nghiệp khoa Điện – Điện tử ;
- Ông Nguyễn Tiến Sỹ – Giám đốc Công ty TNHH Khuôn mẫu Việt Mun, đại diện doanh nghiệp khoa Cơ khí; đồng thời là phụ huynh học sinh có con đang theo học tại trường.
	     
	Ông Nguyễn Tiến Sỹ  là Phụ huynh em Nguyễn Việt Hưng là học sinh trung cấp khóa 18T4CCK1, tốt nghiệp THCS (HS khối 9+)


	3
	19h15 – 20h15

	1. Hơn 30 năm thành lập cho đến nay, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM đã trải qua một thời gian dài hoạt động trong lĩnh vực đào tạo nghề nói riêng, đào tạo đội ngũ có trình độ kỹ thuật nói chung. Với bề dày kinh nghiệm trong công tác quản lý, đào tạo giáo dục nghề nghiệp, trường đã xác định các mục tiêu, nhiệm vụ trong từng giai đoạn phát triển của nhà trường phù hợp với điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của TPHCM.
Đến với chương trình hôm nay, rất mong NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc  – Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng nhà trường có đôi lời giới thiệu về Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM
Trân trọng kính mời thầy.
Hiệu trưởng:
· Giới thiệu về trường:
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh được thành lập từ năm 1986, là một trong những trường công lập chất lượng cao có uy tín đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ nhu cầu phát triển kinh tế xã hội của thành phố và cả nước.
Với diện tích hơn 5 héc ta đất tọa lạc tại Quận Tân Bình, một quận trung tâm của Thành phố Hồ Chí Minh, môi trường học tập rộng rãi, thoáng mát, nề nếp và thân thiện. Ký túc xá và thư viện khang trang, hiện đại, có các điều kiên tốt nhất để đáp ứng nhu cầu học tập, vui chơi, thể dục, thể thao, nghỉ ngơi,…trong nhà trường
Trường có trên 50 ngành nghề đào tạo về Công nghệ, Kỹ thuật, Kinh tế, Khách sạn- Nhà hàng, Thương mai - Du lịch và Tiếng Anh với chương đào tạo với 30% lý thuyết và 70% thực hành. 
Sinh viên ra trường phải đạt chuẩn chuyên môn nghề nghiệp, tiếng Anh, Tin học, Kỹ năng sống và có thái độ tốt trong môi trường làm việc và xã hội, nhà trường giúp các Sinh viên được trang bị đầy đủ những điều kiện tốt nhất để bước vào thị trường lao động chất lượng cao.
Nhà trường cam kết mang đến cho Sinh viên về chất lượng đào tạo cao với mức học phí theo quy định trường công lập và đảm bảo Sinh viên có việc làm phù hợp với ngành nghề được đào tạo và có mức thu nhập cao khi ra trường.
· Giới thiệu các chương trình đào tạo của trường (các chương trình đào tạo)
Năm 2020, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh xét tuyển học bạ các hệ đào tạo: Cao đẳng và Trung cấp chính quy cho các đối tượng là tốt nghiệp THPT và tốt nghiệp THCS. 
Với các chương trình đào tạo:
1. Cao đẳng trọng điểm quốc tế, cấp 2 bằng (3 – 3.5 năm) 
2. Cao đẳng chất lượng cao song hành VinFast (2.5 năm) 
3. Cao đẳng chất lượng cao song hành các tập đoàn (2.5 năm) 
4. Cao đẳng chất lượng cao , trọng điểm (2.5 – 3 năm) 
5. Cao đẳng chính quy (THPT + 2.5 năm) 
6. Cao đẳng chính quy (THCS + 4 năm) 
7. Trung cấp chính quy (THPT + 1 năm) 
8. Trung cấp chính quy (THCS + 3 năm) 
9. Trung cấp chính quy (12 + 1 năm 3 tháng) 
10. Liên thông cao đẳng (1 năm)

	Thầy Hiệu trưởng
	

	
	
	2. Được biết Công ty TNHH Sản xuất và Kinh doanh VinFast là một nhà sản xuất ô tô lớn nhất của Việt Nam. Rất mong PGS. TS Nguyễn Tiến Đông                        – Giám đốc trung tâm đào tạo - Công ty TNHH sản xuất và kinh doanh VinFast có thể chia sẻ đôi nét về VinFast cũng như trong việc đào tạo song hành với Trường cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
	Đại diện tập đoàn VinFast
	

	
	
	3. Có ý kiến khẳng định rằng mối liên kết bền vững giữa nhà trường và doanh nghiệp có một vị trí đặc biệt quan trọng trong việc đảm bảo và nâng cao chất lượng sản phẩm đào tạo đầu ra của nhà trường, đồng thời là nguồn nhân lực chất lượng đầu vào của doanh nghiệp; Vậy theo Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh – Giám đốc nhân sự Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến, Ông nhận thấy nhận định trên như thế nào? Nhận định này thể hiện thực tiễn trong việc liên kết, hợp tác giữa doanh nghiệp của Ông và  Trường CĐ Lý Tự Trọng, cụ thể ở Khoa Điện – Điện tử của trường như thế nào?
Kính mời Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh chia sẻ với các quý vị khán giả.

	Đại diện doanh nghiệp khoa Điện – Điện tử
	

	
	
	4. Chào Ông Nguyễn Tiến Sỹ: Trên thực tế, khi con Ông học hết lớp 9, có rất nhiều lựa chọn khác nhau như có thể cho con vào học tiếp ở trường THPT công lập hoặc dân lập hoặc trung tâm giáo dục thường xuyên hay đi học nghề tại các trường trung cấp, cao đẳng…; Tuy nhiên lý do nào Ông đã cho con mình đi theo hướng học nghề và tại sao Ông lại chọn Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng để cho con mình theo học?
	Đại diện PHHS
	

	
	
	5. Trường đã nhận diện quan điểm phát triển của trường trong Kế hoạch chiến lược phát triển dựa trên ba nhân tố: đào tạo – nghiên cứu khoa học – hợp tác với doanh nghiệp. Có thể nói, trong xu thế hiện nay, Trường đang mở rộng liên kết, hợp tác với rất nhiều cơ sở đào tạo các nước, đặc biệt với nhiều tập đoàn, doanh nghiệp trong và ngoài nước. Đây cũng là hướng đi của trường đang theo đuổi và tập trung trong thời gian tới.
Kính mời NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Đại diện nhà trường chia sẻ đôi nét về hướng đi này?
Hiệu trưởng
· Kế hoạch chiến lược phát triển dựa trên ba nhân tố: đào tạo – nghiên cứu khoa học – hợp tác với doanh nghiệp 
Nhà trường có quan hệ gắn kết với trên 1.000 doanh nghiệp để tạo điều kiện cho Sinh viên thực tập và học tập tại doanh nghiệp
Doanh nghiệp cùng nhà trường xây dưng chương trình đào tạo, tham gia đào tạo, nghiên cứu khoa học và đánh giá kết quả học tập của sinh viên, chính vì thế doanh nghiệp biết được kiến thức, kỹ năng và tay nghề của các sinh và tiếp nhận sinh viên làm việc. Sinh viên trường được doanh nghiệp đánh giá cao và có việc làm 100%.

· Kết nối Doanh nghiệp đào tạo song hành 
Nhà trường ký kết với Vinfast đào tạo 2 ngành Cơ điện tử và Công nghệ Ô tô cho 2 giai đoạn: GĐ 1 dạy 15 tháng tại trường vơi chương trình được nhà trường và Vinfast xây dựng để đạt chuẩn đàu vào gđ 2 (có Vinfast tham gia kiểm tra đầu ra gđ 1). GĐ 2 học 15 tháng tại Vinfast với sự tham gia giảng dạy và kiểm tra của Trường để thi tốt nghiệp cáp bằng cao đẳng của Trường và chứng chỉ ký năng của Vinfast. Vinfast tài trợ kinh phí học tập và việc làm phù hợp khi ra trường.
Nhà trường cũng đang thỏa luận đào tạo song hành với các tập đoàn trong nước và ngoài nước như Vinfast như
Công ty Toyota Logitec Nhật Bản; Công ty Honda Win Nhật Bản và Công ty TNHH ô tô Mitsubishi Việt Nam
Công ty TNHH Lập Phúc
Công ty Alta Media
Công ty Cổ phần quản lý &Khai thác toà nhà PMC
Công ty TNHH TM-DV Tin Học Nhân Sinh Phúc
Công ty TNHH Máy và Sản phẩm Thép Việt
Công ty Cổ phần SX-TM Đào Tiên
· Phối hợp 3 nhà: Nhà nước – Nhà trường – Nhà doanh nghiệp. Ngoài ra còn có nhà giáo dục phổ thông và Nhà gia đình học sinh
Nhà nước tạo cơ chế cho GDNN, vừa qua thủ tướng ban hành chỉ thị số 24 ngày 28/5/2020. Chỉ thị về đẩy mạnh phát triển nhân lực có kỹ năng nghề góp phần nâng cao năng suất lao động và tăng năng lực cạnh tranh quốc gia trong tình hình mới.
Nhà Trường là chủ thể đào tạo cung phối hợp với doanh nghiệp trong đào tạo, phải chủ động tìm đến doanh nghiệp để đào tạo sinh viên ra trương đáp ứng với nhu cầu của doanh nghiệp và có việc làm để khong lãnh phí của xã hội và gia đình sinh viên
Nhà doanh nghiệp phải cùng nhà trường tham gia xây dựng chương trình đào tạo, tham gia đào tạo và nghiên cứu khoa học, đánh giá kết quả sinh viên để kịp thời cùng với nhà trường điều chỉnh để sinh viên ra trường đáp ứng với nhu cầu của doanh nghiệp. Doanh nghiệp phải cùng với nhà trương là chủ thể đào tạo chớ không còn đứng ngoài việc đào tạo cho Sinh viên.
Ngoài ra, còn có Nhà giáo dục phổ thông và Nhà phụ huynh sinh viên
Nhà giáo dục phổ thông cũng phải hiểu rằng không chỉ có con đường đại học là con đường duy nhất của học sinh của mình mà phải biết tư vấn cho học sinh chọn ngành nghề phù hợp với điều kiện của học sinh như năng lực, sở thích ngành học, nhu cầu của xã hội cần ngành nghề học, điều kiện kinh tế tài chính của gia đình. Cùng với Nhà trường tư vấn cho học sinh
Nhà phụ huynh học sinh cung phải hiểu năng lực, sức học và sở thích của con mình, đừng quá kỳ vọng và ép con theo ý muốn của mình quá nếu tư vấn cho con không được, cũng phải dự đoán về nhu cầu việc làm của xã hội và tài chính của gia đình cngx như các điều kiện hỗ trợ cho con mình học tập tốt. Cùng với Nhà trường theo dõi, đôn đốc và giúp đỡ con trong quá trình học tập. Nhà trường cùng với gia đình theo đõi và giúp đỡ cho sinh viên, tạo các điều kiện tốt nhất cho các em học tập và đạt kết quả tốt nhất.
	Thầy Hiệu trưởng
	

	
	
	6. Được biết liên kết đào tạo song hành là mô hình phổ biến tại các nước tiên tiến trên thế giới, với ưu điểm đảm bảo chất lượng đầu ra của nhân sự, đáp ứng đúng nhu cầu của thị trường và yêu cầu của doanh nghiệp. Vừa qua, tại Việt Nam, mô hình hợp tác giữa VinFast và 5 trường Cao đẳng trong cả nước, trong đó có trường Cao đẳng Lý Tự Trọng (Trường duy nhất tại TPHCM) cùng với VinFast đào tạo song hành cho 2 ngành Công nghệ ô tô và ngành Cơ điện tử. 
      Xin PGS. TS Nguyễn Tiến Đông – Giám đốc trung tâm đào tạo - Công ty TNHH Sản xuất và Kinh doanh VinFast có thể nói rõ hơn về mô hình hợp tác đào tạo song hành cho 2 ngành Công nghệ ô tô và Cơ điện tử. 
Kính mời PGS. TS Nguyễn Tiến Đông.

	Đại diện tập đoàn VinFast
	

	
	
	7. Bên cạnh Tập đoàn VinFast, hiện nay trường Cao đẳng Lý Tự Trọng đã hợp tác với nhiều doanh nghiệp trong và ngoài nước để đào tạo song hành ở rất nhiều ngành nghề đào tạo. Rất mong NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Hiệu trưởng nhà trường có thể chia sẻ thêm thông tin về ưu điểm của việc chọn học nghề tại trường cao đẳng Lý Tự Trong, chia sẽ các ngành đào tạo song hành của trường với các tập đoàn trong và ngoài nước.
Kính mời Thầy.
Hiệu trưởng
· Chia sẽ ưu điểm của chọn học nghề:
Theo Tôi, Trường học nghề có rất nhiều ưu điểm nên học sinh cần suy nghỉ để chọn vào học: cụ thể như
1/ Học cao đẳng hay học nghề là con đường ngắn nhất để ra trường làm việc và với mức học phí bằng không hoặc thấp nhất:
Đối với học sinh THCS: Các em học cao đẳng 4 năm: 3 năm đầu các em học nghề và các môn văn hóa theo chương trình của Bộ GDDT và không đóng học phí đào tạo, ra trường các em được cấp bằng trung cấp và chứng nhận các môn học văn hóa. Các em có thể làm việc hoặc học tiếp 1 năm để có bằng cao đẳng chính quy có việc làm ngay. Nếu cần các em vẫn học tiếp lên các trường đại học trong và ngoài nước..
Đối với học sinh THPT: Các em học cao đẳng thời gian là 2,5 năm với mức học phí nhà nước rất thấp khoảng 4 - 5 triệu/ học kỳ. Ra trường các em vừa đi làm vừa đi học lên đại học 1,5 năm. Các em có thu nhập lo cho bản thân và gia đình. Nếu các em đăng ký học lên trình độ đại học thì mất 4 năm mới tốt nghiệp đại học mà còn phải đi xin việc làm. Nhưng các em học cao đẳng ra trường được doanh nghiệp đón nhận làm việc và khẳng định vị trí việc làm của các em..
2/. Các em học cao đẳng, các em có cơ hội chọn được doanh nghiệp trước làm việc khi cace em vào học. Vì trường cao đẳng LTT có cùng với rất nhiều doanh nghiệp đào tạo song hành nên các em có thể chọn chương trình đào tạo của ngành nghề doanh nghiệp để ra trường doanh nghiệp nhận và hỗ trợ kinh phí đào tạo.
3/. Khi các em ra trường có bằng cao đẳng được doanh nghiệp nhận làm việc với thu nhập cao (từ 8 – 15 triệu/tháng). Không những các em tự lo cho bản thân mà còn được doanh nghiệp hỗ trợ cho đi học hoặc các em đã có vị trí làm việc tại doanh nghiệp và thậm chí giữ những vị trí quan trọng của doanh nghiệp, đây là một lợi thế rất lớn so với các bạn học đại học mới vào doanh nghiệp.
4/ Học cao đẳng hay học nghề là các em rất dễ chọn ngành nghề học theo năng lực và sở thích của bản thân các em. Ngoài ra còn phù hợp với hoàn cảnh tài chính gia đình của các em, ra trường sớm và dể tìm được việc làm và thu nhập cao. Con đường thành đạt nghề nghiệp cũng rộng mở với các em
Tôi xin khẳng định các doanh nghiệp luôn hỗ trợ và săn đón các em có tay nghề cao và làm việc tốt với thu nhập cao và đó cung là con đường rộng mở thành công trong tương lai nghề nghiệp của các em.
· Chia sẽ các ngành đào tạo song hành với doanh nghiệp
1. Công ty Toyota Logitec Nhật Bản; Công ty Honda Win Nhật Bản và Công ty TNHH ô tô Mitsubishi Việt Nam
Ngành: Công nghệ ô tô
2. Công ty TNHH Lập Phúc
Ngành: Chế tạo khuôn mẫu
3. Công ty Alta Media
Ngành: Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử
Ngành: Kỹ thuật lập trình
4. Công ty Cổ phần quản lý &Khai thác toà nhà PMC
Ngành: Điện công nghiệp
5. Công ty TNHH TM-DV Tin Học Nhân Sinh Phúc
Ngành: Công nghệ kỹ thuật điện tử truyền thông
6. Công ty TNHH Máy và Sản phẩm Thép Việt
Ngành: Công nghệ kỹ thuật điện tử truyền thông
Ngành: Công nghệ Kỹ thuật cơ khí
7. Công ty Cổ phần SX-TM Đào Tiên
Ngành: Cơ khí chế tạo 
	Thầy Hiệu trưởng
	

	
	
	8. Đánh giá cho sự thành công trong chất lượng đào tạo của nhà trường đó là sinh viên tốt nghiệp ra trường được các công ty, doanh nghiệp tuyển dụng làm việc. Trong chương trình hôm nay, đại diện khách mời Doanh nghiệp có Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh – Giám đốc nhân sự Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến; đại diện cho doanh nghiệp của khoa Điện – Điện tử tham dự chương trình
Xin kính mời Ông Minh có đánh giá gì về chất lượng đào tạo của sinh viên các ngành khoa Điện – Điện tử của Trường CĐ Lý Tự Trọng ? Hiện nay, công ty của Ông có nhận nhiều sinh viên của Trường đến thực tập và làm việc không ?
Kính mời Ông.
	Đại diện doanh nghiệp khoa Điện – Điện tử
	

	
	
	9. Trong thời gian con của mình, cháu Nguyễn Việt Hưng tham gia học tập tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng, Ông nhận định và đánh giá như thế nào về công tác đào tạo, chương trình học, đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất, …; đặc biệt công tác giới thiệu việc làm của Nhà trường?
 Xin kính mời Ông Nguyễn Tiến Sỹ trao đổi thêm ?
	Đại diện PHHS
	

	
	
	10. Trong nhiều năm qua, Trường được Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội, Chủ tịch UBND Thành phố Hồ Chí Minh, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội; Sở GD Tp.HCM tặng nhiều Bằng khen, cờ thi đua về thành tích xuất sắc trong hoạt động đào tạo và gắn kết với doanh nghiệp; về thành tích trong công tác đào tạo, tuyển sinh và giải quyết việc làm cho HSSV, …
      Kính mời NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng nhà trường chia sẻ những thành tích nổi bật của trường trong những năm qua.
Hiệu trưởng
· Chia sẽ thành tích nổi bậc của trường:
Trong những năm qua, Nhà trường được Chính phủ, các Bộ, ngành, Ủy ban nhân dân Thành phố, Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Lao động Thương binh và Xã hội khen thưởng và đánh giá cao do đã đạt nhiều thành tích nổi bật trong công tác đào tạo nguồn nhân lực có chất lương cao cho xã hội, công tác tuyển sinh và giải quyết việc làm cho HSSV.
Được các doanh nghiệp tài trợ học bổng cho học sinh vượt khó hiếu học hàng tỷ đồng. Được tập đoàn Shinerder  - Pháp tài trợ phòng thực hành điện trên 10 tỷ đồng, tập đoàn Kone – Phần Lan tài trợ trung tâm thang máy thang cuốn trên 15 tỷ đồng, tập đoàn Saft Việt – Pháp tài trợ trung tâm đào tạo nghề bánh trên 10 tỷ đồng
Hiện nay các công ty Vinfasst, honda, toyota, Mitsubishi, Mercides – Ben, công ty Lập Phúc, Alta Media, PMC, Tin Học Nhân Sinh Phúc, Thép Việt, Đào Tiên cũng đang chuẩn bị tài trợ cho Trường rất nhiều thiết bị đào tạo.
[bookmark: _GoBack]Trường thu học phí theo quy định nhà nước, được nhà nước đầu tư trang thiết bị hiện đại nên chất lượng sinh viên ra trường cao và được các doanh nghiệp tiếp nhận với mức thu nhập cao.
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	11. Bên cạnh việc tập đoàn VinFast đã ký kết hợp tác với Nhà trường trong chương trình đào tạo song hành cho 2 ngành Cơ điện tử và Công nghệ ô tô, được biết tập đoàn VinFast cũng đồng hành hỗ trợ Nhà trường về các thiết bị, máy móc, tham gia giảng dạy… và các hỗ trợ khác nhằm tăng cường trang bị kiến thức, nâng cao kỹ năng tay nghề cho HSSV. Rất mong PGS. TS Nguyễn Tiến Đông – Giám đốc trung tâm đào tạo - Công ty TNHH Sản xuất và Kinh doanh VinFast có thể chia sẻ thêm những hỗ trợ và tiếp nhận SV khi ra trường làm việc tại VinFast.
Kính mời PGS. TS Nguyễn Tiến Đông.
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	12. Một bạn học sinh đặt câu hỏi cho chương trình: Nếu em là Sinh viên của Khoa Điện – Điện tử , sau khi tốt nghiệp ra trường em có thể đảm nhiệm các công việc gì, ở những vị trí nào và cơ hội thăng tiến trong nghề nghiệp ra sao? Em rất quan tâm.
        Với câu hỏi này, Kính mời Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh – Giám đốc nhân sự Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến trả lời cho em HS   
	Đại diện doanh nghiệp khoa Điện – Điện tử
	

	
	
	13. Theo Ông Nguyễn Tiến Sỹ, là một phụ huynh có con đang theo học tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng, Ông nhận thấy việc quản lý học sinh của nhà trường cũng như mối liên hệ phối hợp giữa nhà trường với phụ huynh trong công tác giáo dục học sinh như thế nào? Theo Ông công tác giáo dục kỷ luật, đạo đức cho HSSV ngay khi còn học tại trường, sẽ giúp ích gì cho các em sau này khi đi làm và giúp ích gì cho doanh nghiệp tuyển dụng ? Xin Ông chia sẻ
	Đại diện PHHS
	

	
	
	14. Mục tiêu dài hạn là phát triển trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM thành trường Cao đẳng Chất lượng cao của Quốc gia, đạt chuẩn khu vực Asean và trở thành trường đào tạo đa cấp, đa ngành theo hướng tiên tiến, hiện đại, có vị trí xứng đáng trong ngành giáo dục nghề nghiệp của Việt Nam và khu vực, đào tạo đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế. Thay mặt, Ban lãnh đạo nhà trường rất mong NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng nhà trường trao đổi một số trọng tâm trong kế hoạch chiến lược phát triển trường giai đoạn 2019 – 2021 và tầm nhìn đến năm 2025. 
Kính mời thầy.
Hiệu trưởng
[bookmark: _Toc374644804][bookmark: _Toc375811885][bookmark: _Toc526013746][bookmark: _Toc526724223][bookmark: _Toc526724961][bookmark: _Toc526725419][bookmark: _Toc526778035]Định hướng phát triển nhà trường giai đoạn 2019 – 2021, tầm nhìn 2025
1. [bookmark: _Toc375811888][bookmark: _Toc526724226][bookmark: _Toc526724964][bookmark: _Toc526778038]Tầm nhìn:
Xây dựng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có môi trường thân thiện, đủ năng lực cạnh tranh và hội nhập; Đáp ứng sự mong đợi của các bên liên quan bằng việc cung cấp các chương trình và dịch vụ tốt nhất; Phát triển thành cơ sở giáo dục nghề nghiệp chất lượng cao theo hướng tiên tiến, hiện đại, có vị trí xứng đáng tại Việt Nam và khu vực.
2. [bookmark: _Toc375811889][bookmark: _Toc526724227][bookmark: _Toc526724965][bookmark: _Toc526778039]Sứ mệnh:
[bookmark: _Toc375811890]Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh đào tạo nhiều loại hình phù hợp với người học; Cung cấp nguồn nhân lực có chất lượng cao đáp ứng nhu cầu xã hội; Kết hợp đào tạo với nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ. 
3. [bookmark: _Toc526724228][bookmark: _Toc526724966][bookmark: _Toc526778040]Các giá trị: Các giá trị cốt lõi, truyền thống của trường là:
“Nhân văn - sáng tạo – phát triển - bền vững”
4. [bookmark: _Toc526724229][bookmark: _Toc526724967][bookmark: _Toc526778041]Mục tiêu chung 
Đến năm 2020, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đảm bảo đủ điều kiện để được công nhận đạt chuẩn Trường nghề chất lượng cao theo Quyết định số 761/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ, trở thành cơ sở đào tạo có uy tín trong các lĩnh vực kinh tế - kỹ thuật của Thành phố Hồ Chí Minh, cung cấp cho thị trường lao động nguồn nhân lực chất lượng cao, có trình độ chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp, khả năng đáp ứng công việc ở các khu công nghệ cao trong nước và đáp ứng nhu cầu xuất khẩu lao động đến các nước phát triển trong khu vực.
I. [bookmark: _Toc375811892][bookmark: _Toc526013749][bookmark: _Toc526724230][bookmark: _Toc526724968][bookmark: _Toc526778042]Các nhóm chiến lược phát triển trường giai đoạn 2019– 2021, tầm nhìn 2025
1. [bookmark: _Toc375811893][bookmark: _Toc526724231][bookmark: _Toc526724969][bookmark: _Toc526778043]Nhóm chiến lược 1: Chiến lược phát triển đào tạo và nghiên cứu khoa học
[bookmark: _Toc375811894][bookmark: _Toc526724970][bookmark: _Toc526778044]Chiến lược phát triển chất lượng đào tạo, mở ngành nghề và quy mô
[bookmark: _Toc375811895][bookmark: _Toc526724971][bookmark: _Toc526778045]Chiến lược phát triển nghiên cứu khoa học và hợp tác quốc tế
[bookmark: _Toc375811897][bookmark: _Toc526724975][bookmark: _Toc526778049]Đảm bảo chất lượng hệ thống ISO và trường cao đẳng chất lượng cao, kiểm định các chương trình đào tạo
2. [bookmark: _Toc375811898][bookmark: _Toc526724235][bookmark: _Toc526724977][bookmark: _Toc526778051]Nhóm chiến lược 2: Chiến lược phát triển đội ngũ
[bookmark: _Toc375811899][bookmark: _Toc526724978][bookmark: _Toc526778052]Phát triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức đạt chuẩn
Xây dưng cơ cấu bộ máy khoa học
3. [bookmark: _Toc375811905][bookmark: _Toc526724241][bookmark: _Toc526724986][bookmark: _Toc526778055]Nhóm chiến lược 3: Chiến lược phát triển cơ sở vật chất kỹ thuật
[bookmark: _Toc375811906][bookmark: _Toc526724987][bookmark: _Toc526778056]Phát triển cơ sở vật chất kỹ thuật
[bookmark: _Toc526724993][bookmark: _Toc526778060]Phát triển thư viện, ký túc xá,..
[bookmark: _Toc526724256][bookmark: _Toc526725005]Đầu tư phát triển Nhà trường thông minh
3. [bookmark: _Toc375811910][bookmark: _Toc526724265][bookmark: _Toc526725010][bookmark: _Toc526778074]Nhóm chiến lược 4: Chiến lược phát triển nguồn lực tài chính – Các chế độ, chính sách
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	· 20h15 – 20h20
	      Kính thưa quý vị và các bạn do Thời lượng chương trình của chúng ta có hạn nên chương trình xin đến đây là kết thúc. Thay mặt Ban tổ chức chương trình, chân thành cảm ơn sự quan tâm theo dõi của các quý vị, nếu có thắc mắc quý vị và các bạn có thể để lại số điện thoại qua phần comment bên dưới và nếu như đã để lại số điện thoại rồi thì vào giờ hành chính sẽ có bộ phận tư vấn liên hệ với các bạn để giải đáp các thắc mắc.

      Trong suốt chương trình vừa rồi của chúng tôi đã có rất nhiều hoạt động, nội dung giới thiệu về trường; những chế độ chính sách hỗ trợ và giải quyết việc làm cho HSSV khi học tập tại trường; các hoạt động hợp tác với các tập đoàn, doanh nghiệp, …trong và ngoài nước, … được tư vấn, chia sẻ rất rõ ràng và cũng như là các bạn đã được giải đáp rất nhiều thắc mắc quan trọng, thì hy vọng là các bạn có thể lưu lại video này trên trang cá nhân của mình và hoàn toàn có thể xem lại toàn bộ chương trình sau khi chương trình đã kết thúc. Các bạn có thể theo dõi chương trình trên kênh LyTuTrong HCMC và Fanpage: facebook.com/CDLTT/ .

       Kính mời quý vị khán giả tiếp tục theo dõi Chương trình truyền thông và giới thiệu về Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM đợt 4 với chủ đề “Khoa Cơ khí và các ngành đào tạo của khoa Cơ khí” được tổ chức thực hiện lúc 19g00 thứ 3 ngày 23/6/2020. Rất mong các quý vị và các bạn khán giả tiếp tục quan tâm theo dõi và ủng hộ cho chương trình.

       Xin chân thành cảm ơn:
- NGƯT. TS Phạm Hữu Lộc – Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng nhà trường 
- PGS. TS Nguyễn Tiến Đông – Giám đốc trung tâm đào tạo - Công ty TNHH Sản xuất và Kinh doanh VinFast
- Ông Tăng Nguyễn Hoàng Minh – Giám đốc nhân sự Công ty TNHH Đạt Vĩnh Tiến;                     
- Ông Nguyễn Tiến Sỹ  – Giám đốc Công ty TNHH Khuôn mẫu Việt Mun

đã đến tham dự chương trình của chúng tôi, xin kính chào và hẹn gặp lại ./.
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